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AVVISO PUBBLICO PER L’ACQUISIZIONE DI CANDIDATURE PER
L’INCARICO DI DIRETTORE GENERALE DELL’AMTAB SPA

In attuazione della deliberazione del Consiglio di Amministrazione di AMTAB S.P.A. del 30
giugno 2022.
* visti i principi comunitari di parita di trattamento, non discriminazione, proporzionalita e
trasparenza e pari opportunita tra uomini e donne per 1’accesso al lavoro;
e visto l'art 20 dello Statuto sociale ove disposto che I'Assemblea pud nominare un Direttore

Generale,

PREMESSO:

- che la societa AMTAB S.P.A. & societa "in house” con capitale sociale interamente detenuto dal
Comune di Bari e, in quanto tale, sottoposta alle misure del controllo analogo da parte del socio
Unico;

- che PAMTAB S.P.A. ha per oggetto sociale la gestione del Trasporto Pubblico Locale e la
Gestione della Sosta;

— che la complessita delle attivita, della gestione e coordinamento delle risorse umane e dei
processi operativi necessita di una figura professionale autorevole in grado di garantire il
raggiungimento degli obiettivi aziendali;

- che per raggiungere le proprie finalita necessita di dotarsi di una figura manageriale che assuma

il ruolo di Direttore Generale della Societa;
tanto premesso

E’ indetto Avviso Pubblico per la nomina del Direttore Generale dell’ AMTAB SPA, con sede

in Bari, Viale Jacobini Z.I.
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DIRETTORE GENERALE - COMPITI

Il Direttore Generale assolvera i compiti previsti dall’art. 20 dello Statuto Sociale nonché quelli
derivanti da eventuali deleghe conferite dal Consiglio di Amministrazione. Allo stesso saranno
attribuite le deleghe ex D. Lgs. 81/2008, quelle in tema di tutela ambientale ai sensi del D. Lgs.
152/2006.

REQUISITI DI ACCESSO ALLA SELEZIONE

I candidati dovranno possedere i seguenti requisiti di partecipazione. Tutti i requisiti devono essere
posseduti e dichiarati dal concorrente nell'atto per la proposizione della candidatura e autocertificati,

nelle forme di legge, nel medesimo atto.

1. Requisiti Generali per ’ammissione alla procedura

a) Cittadinanza italiana ovvero di uno degli stati membri dell’Unione Europea;

b) Pieno godimento dei diritti civili e politici (non essere esclusi dall’elettorato politico attivo e
passivo);

c) Idoneita fisica all’impiego;

d) Assenza di cause di incompatibilita ed inconferibilita ai sensi del D. Lgs. 39/2013 (Disposizioni
in materia di inconferibilita ed incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e
presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50 L. 6/11/2012, n.
190);

e) Assenza di condanne penali e rinvii a giudizio in processi pendenti che comportino, in base alla
vigente legislazione, I’interdizione perpetua o temporanea dai pubblici uffici;

f) Assenza di condanne penali per reati associativi e delitti aggravati dalla finalita mafiosa o
terroristica.

g) Assenza di provvedimenti di interdizione o destinatari di provvedimenti che riguardino
I’applicazione di misure di prevenzione personali o destinatari di provvedimenti che riguardino
I’applicazione di misure di prevenzione personali o altre misure restrittive della liberta personale.
Altre eventuali condanne penali a pena detentiva, anche ai sensi e per gli effetti di cui all’art.444

c.p.p., non ricomprese nelle ipotesi di cui ai punti e periodi precedenti saranno valutati dalla
il P )
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societa, anche con riferimento alle mansioni dell’assumendo. La causa di esclusione non opera
laddove sia intervenuta la riabilitazione;
h) Assenza di carichi penali pendenti per i quali la legge prevede la non ammissibilita all’impiego;
i) Assenza di situazioni in conflitto di interessi con la Societa.
Versano in una situazione di conflitto di interessi coloro che:

1. hanno interessi economici personali, legati ad attivita di carattere imprenditoriale,
commerciale o professionale, direttamente con AMTAB S.P.A. o indirettamente, tramite
fornitori o concorrenti;

2. hanno svolto attivita di cui al punto precedente nei due anni precedenti all’avvio della
presente procedura di selezione;

3. coloro il cui coniuge non legalmente separato o convivente more uxorio o i cui parenti o
affini entro il terzo grado sono nelle condizioni di cui ai punti precedenti;

4. hanno liti giudiziali o stragiudiziali pendenti con AMTAB S.P.A., con il Comune di Bari o
societa controllate o partecipate del medesimo;

J) Assenza di provvedimenti di destituzione, dispensa o licenziamento dall’impiego presso una
pubblica amministrazione o societa partecipate o controllate dalla P.A. per incapacita, persistente

insufficiente rendimento o per I’impiego di documenti falsi o viziati.

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la presentazione delle
candidature e mantenuti per tutto il periodo del contratto di lavoro.

L’accertamento della mancanza di uno solo dei suddetti requisiti prescritti per I’ammissione,

comportera 1’esclusione dalla procedura.

2. Requisiti Professionali per ’ammissione alla procedura

a) Diploma di laurea (vecchio ordinamento o magistrale nuovo ordinamento) in discipline
ingegneristiche, giuridiche o economiche;

b) Esperienza professionale, non inferiore a 10 anni, maturata in aziende con fatturato annuo, di

)

almeno € 35.000.000,00, conseguito nell’ultimo biennio, in posizioni di elevata responsabilita

con copertura di funzioni dirigenziali, con piena e diretta assunzione di responsabilita di risorse
T )

umane, strumentali e finanziarie in ambiti quali: 7
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1. societa di servizi pubbliche o private operanti nel Trasporto Pubblico Locale o nel Trasporto
passeggeri;

2. societa operanti nel campo delle utilities o in contesti caratterizzati da rapporti tra imprese
pubbliche e private;

¢) Conoscenza della lingua Inglese, livello minimo B2.

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la presentazione delle
candidature e mantenuti per tutto il periodo del contratto di lavoro.

L’accertamento della mancanza di uno solo dei suddetti requisiti prescritti per I’ammissione,

comportera 1’esclusione dalla procedura

3. Requisiti Preferenziali

a) Conoscenza ed esperienza delle dinamiche di funzionamento di aziende di trasporto pubblico e
mobilita collettiva;

b) Possesso dei requisiti previsti per I’assolvimento dell’incarico di “Direttore o responsabile
dell’esercizio” ai sensi del DPR n. 753/1980;

¢) Ottime capacita manageriali rispetto alla valorizzazione delle risorse umane, gestione operativa,
costi di gestione ed investimenti infrastrutturali;

d) Sensibilizzazione alla innovazione tecnologica ed ai temi della transizione energetica ed
ambientale;

e) Capacita di relazionarsi con organizzazioni complesse;

f) Comprovata esperienza nella predisposizione di bilanci preventivi, annuali e pluriennali, nonché

di programmi di valutazione del rischio di crisi aziendali.

A fini della valutazione delle candidature ed in relazione alle esperienze professionali e lavorative,
Paspirante potra indicare anche ogni altro elemento di valutazione, dallo stesso ritenuto opportuno,
con riguardo alla posizione apicale rivestita, all’autonomia gestionale ¢ alla diretta responsabilita
delle risorse umane, tecniche o finaziarie maturate, precisando in particolare 1’impresa o I’ente
presso il quale sono state espletate le attivita di governance, il numero dei dipendenti
complessivamente occupati, la qualifica formale e/o contrattuale rivestita, il fatturato relativo o il

volume di spesa corrente, il ruolo svolto e le responsabilitd amministrative/gestionali ricoperte, gli
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obiettivi perseguiti, le metodologie (contabili o altro) utilizzate nell’ambito delle posizioni

ricoperte, eccetera

MODALITA DI VALUTAZIONE

L’esame delle domande sara effettuato da una Commissione composta da tre membri, all’uopo
nominata dal Socio Unico - Comune di Bari. La Commissione opererd mediante valutazione
comparativa dei curricula presentati.
I candidati saranno oggetto di una valutazione cognitiva che terra conto, con riferimento ai criteri
elencati punti 2 e 3, dei seguenti aspetti:

¢ il possesso dei requisiti fissati per la figura professionale;

* le conoscenze e competenze professionali acquisite nelle precedenti esperienze lavorative.
In esito alla valutazione dei curricula, la Commissione proporra una rosa di massimo tre candidati
ritenuti idonei a ricoprire I’incarico di Direttore Generale di AMTAB SPA.
L’ Assemblea dei Soci, procedera, pertanto, alla scelta del nominativo.
Il Direttore Generale della societt AMTAB SPA, verra nominato ai sensi degli statuti sociali pro

tempore vigenti e di quanto in materia previsto dal codice civile.

TRATTAMENTO ECONOMICO

Il candidato ritenuto idoneo dall’Assemblea dei Soci, sara invitato a sottoscrivere il contratto di

lavoro che avra le seguenti caratteristiche:

e contratto di lavoro subordinato a tempo determinato per anni 3, conforme al C.C.N.L. Dirigenti
delle imprese dei servizi di pubblica utilita; nello stesso saranno richiamati i compiti gia
menzionati nell’art.2 Direttore Generale — Compiti;

¢ indicazione della retribuzione da corrispondere al Direttore Generale: sulla base di quanto
disposto dal CCNL di categoria ed eventuali rinnovi del medesimo, al Direttore Generale sara
riconosciuto:

a) €72.000,00 lordi a titolo di trattamento complessivo minimo di garanzia (TMCG);
I’importo sara corrisposto in tredici mensilita:
b) €7.385,30 lordi a titolo di trattamento retributive del Direttore. L’importo sara

corrisposto in tredici mensilita per €568,10.
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c) € 15.000,00 per lo svolgimento della contemporanea funzione di “Direttore o
responsabile dell’esercizio” ai sensi del DPR n. 753/1980.

Per quanto attiene la retribuzione variabile, la stessa sara collegata alla valutazione delle
performance del Dirigente/Direttore Generale e al conseguimento degli obiettivi assegnati e
misurabili fissati dal Consiglio di Amministrazione d’intesa con il Socio Unico Comune di Bari, ai
sensi di quanto disposto nel CCNL vigente dei Dirigenti delle Aziende dei Servizi di Pubblica
Utilita- art.12 (retribuzione variabile incentivante RVI). Tale importo non potra comunque superare
il 20% della retribuzione annua fissa di cui alle lettere a.,b.,c. di cui ai punti precedenti.
Il Consiglio d’Amministrazione procedera, a conclusione dell’esercizio e sulla base delle
performance consuntivate, a verificare il livello di raggiungimento degli obiettivi.
Inoltre per le tutele assistenziali e previdenziali sara riconosciuto quanto previsto dal CCNL vigente
gia richiamato.
Al candidato nominato Direttore Generale della societa AMTAB SPA, sara richiesto di produrre,
prima della stipulazione del contratto di lavoro, la documentazione o I’autocertificazione attestante
il possesso dei requisiti di ammissione, nonché quelli indicate nel curriculum formativo e

professionale.

PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA

La candidatura, redatta in carta semplice, deve essere proposta ad AMTAB SPA, Viale Luigi
Jacobini - Z.1. - 70132 - Bari (BA), a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento (a tal fine
fara fede il timbro dell’ufficio postale accettante), unitamente alla documentazione appresso
indicata.

11 plico dovra essere consegnato in busta chiusa, recante sulla parte esterna la dicitura “non aprire
contiene domanda per I’avviso pubblico per I’acquisizione delle candidature per l'incarico di
Direttore Generale della societa AMTAB SPA” e dovra essere indirizzato al Presidente del
Consiglio di Amministrazione della societa.

Le domande dovranno essere inviate entro il 01 agosto 2022, quelle spedite oltre tale termine
saranno considerate tardive e verranno, pertanto, escluse.

La domanda di partecipazione, compilata in carta semplice e debitamente firmata, dovra essere

redatta ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445. II/La

-
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candidato/a, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R.
nell’ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, uso o esibizione di atti falsi contenenti dati
non piu rispondenti a verita, dovra dichiarare, sotto la propria responsabilita:

a) cognome e nome, luogo e data di nascita, codice fiscale;

b) indirizzo e-mail e/o Pec al quale dovranno essere inviate le comunicazioni relative alla presente
procedura, con indicazione di almeno un recapito telefonico;

c) di essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’'Unione Europea. In quest’ultimo
caso, ai sensi dell’art. 3, del D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174 “Regolamento recante norme
sull’accesso dei cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea ai posti di lavoro presso le
Amministrazioni Pubbliche”, occorre il possesso dei seguenti ulteriori requisiti:

1. godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o di provenienza;

2. essere in possesso, fatta eccezione per la titolarita della cittadinanza italiana, di tutti gli altri
requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

3. avere padronanza scritta e parlata della lingua italiana;

d) il pieno godimento dei diritti civili e politici;

e) il Comune nelle cui liste elettorali & iscritto ovvero il motivo della non iscrizione o
cancellazione;

f) dipossedere il diploma di laurea secondo quanto specificato ai precedenti punti;

g) non aver subito condanne penali e non essere stato rinviato a giudizio in processi pendenti che
comportino, in base alla vigente legislazione, I’interdizione perpetua o temporanea dai pubblici
uffici;

h) non aver riportato condanne penali per reati associativi e delitti aggravati dalla finalita mafiosa
o terroristica;

i) Non essere in stato di interdizione o destinatario di provvedimenti che riguardino ’applicazione
di misure di prevenzione personali o destinatari di provvedimenti che riguardino 1’applicazione
di misure di prevenzione personali o altre misure restrittive della liberta personale. Altre
eventuali condanne penali a pena detentiva, anche ai sensi e per gli effetti di cui all’art.444
¢.p.p., non ricomprese nelle ipotesi di cui ai periodi precedenti saranno valutati dalla societa,
anche con riferimento alle mansioni dell’assumendo. La causa di esclusione non opera laddove

sia intervenuta la riabilitazione; )
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J) non aver riportato condanne penali oppure le eventuali condanne penali riportate, e di non avere
procedimenti penali pendenti oppure gli eventuali procedimenti penali pendenti

k) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione,
ovvero da societa di partecipazione o controllo pubblico;

1) di non essere stato dichiarato decaduto da un pubblico impiego, ai sensi dell’art 127, comma 1,
lett f) del DPR 10/01/57, n. 3;

m)!’insussistenza di una delle cause di inconferibilitd o di incompatibilitd di cui al D. Lgs.
39/2013;

n) ’insussistenza di cause di conflitto di interesse, anche potenziali, con la Societa, secondo quanto
specificato al precedente punto 3.j);

o) di aver preso visione dell’avviso pubblico e delle norme in esso contenute e di accettarle
incondizionatamente;

p) di non incorrere nei divieti di cui all’art 53, comma 16-ter del D. Lgs. 165/2001;

q) ’assenza di relazioni di coniugio, parentela o affinita entro il secondo grado con gli Organi di
governo della Societa;

r) di essere consapevole che i propri dati personali saranno trattati nell’ambito della procedura e

per le finalita di cui al presente avviso pubblico, nel rispetto di quanto stabilito nel GDPR e nel
D. Lgs. 196/2003 e s.m.i.

La domanda di partecipazione, debitamente datata e firmata in ogni pagina, a pena di esclusione,
dovra essere trasmessa unitamente alla seguente documentazione:
- Documento d’identita del dichiarante;
- Curriculum vitae;
- Copia conforme all’originale del diploma di laurea o autocertificazione come da normativa
vigente;
- Eventuali certificati e/o attestazioni necessari a comprovare i requisiti di valutazione di cui
ai punti 1, 2 e 3, con indice dei documenti siglati dal candidato.
Dal curriculum vitae del candidato, in formato europeo, dovra evincersi il possesso dei requisiti
professionali di cui al punto 2 oltre agli altri titoli ed esperienze indicati nel presente Avviso. Il

curriculum, debitamente datato, sottoscritto e autocertificato ai sensi degli art. 46 e 47 del DPR
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445/2000, dovra contenere espressa dichiarazione di essere consapevole delle conseguenze
derivanti da dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art 76 del DPR 445/2000.

La regolarita e la completezza della documentazione sono richiesti a pena di esclusione.

L’AMTARB si riserva la facolta ed il diritto di verificare 1’effettivo possesso dei requisiti previsti dal
presente avviso, nonché i titoli dichiarati in qualsiasi momento.

In caso di mancata corrispondenza, il/la dichiarante sara automaticamente escluso dalla procedura
di selezione, con segnalazione all’ Autorita Giudiziaria.

L’Azienda non si assume responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte

indicazioni del recapito da parte del concorrente, oppure da mancata o tardiva comunicazione del

cambio di indirizzo nella domanda, né per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a fatto

di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

INFORMATIVA SULLA PRIVACY

Al sensi e per gli effetti del D. Lgs n.196/2003 e s.m.i. e del GDPR, riguardante la tutela delle
persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali, si informa che i dati personali
acquisiti con riferimento al presente avviso di selezione sono raccolti e trattati da AMTAB S.P.A.
anche attraverso I’inserimento in banche dati e ’elaborazione mediante procedure informatizzate, in
espressione di obblighi previsti dalla legge o, comunque, per la esclusiva finalita connessa alla
gestione di detto rapporto, nonché all’adempimento degli obblighi e alla tutela dei diritti derivanti
dallo stesso.
Al riguardo si precisa che:
- Pacquisizione di tutti dati di volta in volta richiesti ¢ presupposto indispensabile per
I’instaurazione e lo svolgimento dei rapporti cui la stessa acquisizione ¢ finalizzata;
- 1dati suddetti, nonché quelli elaborati da AMTAB S.P.A. in relazione agli obblighi, ai diritti
ed alle previsioni connesse al presente avviso di selezione non saranno oggetto di diffusione o

comunicazione fuori dai casi previsti dalla legge e con le modalita al riguardo consentite.
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In ogni caso, il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti
necessari alla presente selezione, pena esclusione della stessa. Il titolare del trattamento dei dati

connessi alla presente procedura ¢ AMTAB S.P.A.

CODICE ETICO

AMTAB S.P.A. ha adottato il proprio Codice Etico, pubblicato e consultabile sul proprio sito
Internet, in cui sono indicati i principi di legalita, trasparenza, correttezza e lealta, ai quali si ispira
nella conduzione degli affari e in tutte le attivita. Gli interessati al presente avviso, nel prendere atto

di tale circostanza, si obbligano sin da ora al rispetto dei principi in esso contenuti.

CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA

In considerazione della natura fiduciaria dell’incarico, la Societd ha la facolta di non procedere
all’assunzione di nessuno dei candidati anche nel caso in cui quest’ultimi siano stati selezionati.
AMTAB SPA, a proprio insindacabile giudizio, si riserva di modificare, sospendere, prorogare,
riaprire i termini o revocare la presente procedura di selezione qualora ne rilevi la necessita oppure
I’opportunita, dandone comunicazione mediante il proprio sito aziendale.

La societa si riserva di non procedere all’assunzione a seguito di mutate esigenze di carattere

normativo o organizzativo.

DISPOSIZIONI FINALI

La presentazione della domanda comporta I’accettazione incondizionata delle regole del presente
avviso.
Del presente avviso viene data pubblicitd mediante pubblicazione sul sito aziendale.

L’esito del presente procedimento sara pubblicato nella sezione Societa trasparente della societa.

BARI, 30 giugno 2022
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